
福清市广播电视发展中心 2018 年度财政支出项目

绩效自评情况说明

2018 年度我中心做了 2 个项目自评，涉及目标 2 个，分

别是电影放映补贴项目和广电部门定额包干补助项目，金额

为 565.64 万元。自评情况如下:

【一】电影放映补贴项目：

一、项目总体情况

保证全省＂２１３１＂工程农村电影放映工作顺利开

展，推进社会主义新农村文化建设，确保完成我市农村公益

电影放映指标任务,实现全市 438 个行政村每村每月放映一

场电影,每季度发放一次电影放映补贴。。

二、项目年度资金情况

本年度资金计划 115.64 万元，其中：本级财政资金-当

年预算 115.64 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00

万元、本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00

万元。

资金到位数 0 万元，其中：本级财政资金-当年预算

115.64 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万元。

当年实际支出 115.64 万元，其中：本级财政资金-当年

预算 115.64 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00



万元、本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00

万元。

三、项目绩效目标完成情况

本项目设置绩效目标 7 个，实际完成 5 个，具体情况如

下：

1.投入指标-时效目标-目标完成率-等于 100%,实际完成

71.43%,与目标偏离较大。

2.投入指标-成本目标-预算执行率-等于 100%,实际完成

100%。

3.产出指标-数量目标-农村公益电影放映场次-等于

5256 场,实际完成 5256 场。

4.产出指标-质量目标-电影放映执行率-等于 100%,实际

完成 100%。

5.效益指标-社会效益目标-观影人数-等于 26 万人,实际

完成 18.47 万人,与目标偏离较大。

6.效益指标-可持续影响目标-享受补贴的全市电影队覆

盖率-等于 100%,实际完成 100%。

7.效益指标-服务对象满意度目标-观众满意度-等于

100%,实际完成 100%。

四、项目绩效自评结论与分析

（一）项目绩效自评得分及等级

项目最终得分为 87.30 分，等级为良好。具体情况如下：



1.项目自评指标体系总分值 100.00 分，自评原始得分

87.30 分，其中共性指标分值 50.00 分，自评得分 42.65 分，

个性指标分值 50.00 分，自评得分 44.65 分。

2.加分项分值 2.00 分，自评得分分。

（二）绩效自评指标得分具体分析

1.投入指标-时效情况-目标完成率-分值 5.0-得分 3.57

分，未得满分原因：目标实际完成数量 5 个小于目标编制数

量 7 个；

2.投入指标-支出情况-预算执行率-分值 5.0-得分 5.0

分；

3.投入指标-支出情况-资金使用率-分值 5.0-得分 5.0

分；

4.投入指标-支出情况-结余结转资金使用率-分值 5.0-得

分 5.0 分；

5.过程管理-绩效管理-组织管理-预算绩效管理领导小组

-分值 2.0-得分 2.0 分；

6.过程管理-绩效管理-组织管理-评价工作组-分值 2.0-

得分 2.0 分；

7.过程管理-绩效管理-组织管理-第三方机构-分值 1.0-

得分 0.0 分，未得满分原因：没有外聘第三方参与绩效管理；

8.过程管理-绩效管理-目标编制数量-分值 5.0-得分 3.5

分，未得满分原因：编制的绩效目标 7 种；



9.过程管理-绩效管理-目标全面程度-分值 5.0-得分 3.5

分，未得满分原因：编制的绩效目标不满 10 种；

10. 过程管理-绩效管理-目标完成程度-分值 5.0-得分

4.08 分，未得满分原因：目标实际完成数量 5 个小于目标编

制数量 7 个；

11. 过程管理-绩效管理-预算执行监控情况-分值 5.0-

得分 4.0 分，未得满分原因：未发现问题。；

12. 过程管理-项目管理-管理制度健全性-分值 2.0-得

分 2.0 分；

13. 过程管理-项目管理-制度执行有效性-分值 3.0-得

分 3.0 分；

14. 产出指标-时效指标-农村公益电影放映场次-分值

7.0-得分 7.0 分；

15. 产出指标-成本指标-电影放映执行率-分值 5.0-得

分 5.0 分；

16. 产出指标-数量指标-补贴人员数量-分值 7.0-得分

7.0 分；

17. 产出指标-数量指标-全年公益电影放映场次完成率

-分值 7.0-得分 7.0 分；

18. 效益指标-社会效益指标-观影人数-分值 5.0-得分

0.0 分，未得满分原因：观影人数小于目标 26 万人。；

19. 效益指标-可持续影响指标-享受补贴的全市电影队



覆盖率-分值 5.0-得分 5.0 分；

20. 效益指标-可持续影响指标-补助补贴社会化发放率

-分值 7.0-得分 7.0 分；

21. 满意度指标-服务对象满意度指标-观众满意率-分

值 7.0-得分 6.65 分，未得满分原因：观众没有全部满意。；

（三）存在问题

1.我市地处边远山区海岛地广人稀交通不便，电影放映

员放映成本高，交通也存在安全隐患。按照福建省财政厅，

福建省广播电影电视局文件，闽广【2012】138 号文件规定，

交通补贴各地县（市、区）应适当给予偏远地区（海岛）行

政村农村电影放映的交通补贴。

2、农村公益电影宣传力度不够，相关部门及社会对该项

工程关注与支持重视程度还不是很高。

（四）改进建议

1.建议给偏远山区、海岛电影队给予适当交通补贴。

2.充分利用农村电影放映平台，发挥农村宣传阵地的作

用。需进一步加强宣传力度争取相关部门及社会对该项工程

关注，重视，支持。

五、其他需要说明的事项

无

福清市广播电视发展中心

2019 年 9 月 20 日



附件 4

财政支出项目绩效自评表

(2019 年度)

评 价 类 型： 项目年度评价

资 金 年 度： 2018 年度

项 目 名 称： 电影放映补贴

项目承担单位(公章)： 福清市广播电视发展中心

主 管 部 门(公章)： _

填报日期 2019 年 9 月 20 日

福州市财政局 制



一基础信
息

单位性质 行政机关□ 参公事业单位■ 非参公事业单位□ 企业□ 其他□

单位地址 清昌大道（景观大道 17 号）广电中心 邮政编码
350300

单位负责人 林向晖 职务 主任 联系电话
13960976733

财务负责人 陈民 职务 科长 联系电话
13960977380

项目负责人 刘典进 职务 科长 联系电话
13850185366

项目概况
保证全省＂２１３１＂工程农村电影放映工作顺利开展，推进社会主义新农村文化建设，确保完成我市农村公益电影放映指
标任务,实现全市 438 个行政村每村每月放映一场电影,每季度发放一次电影放映补贴。

项目类型 常年发展性项目□ 一次性发展项目□ 业务性专项■

项目评价方法 成本效益分析法■ 比较法■ 因素分析法□ 最低成本法□ 公众评判法□ 因子分析法□ 生产函数法□
综合评价法□ 层次分析法□ 模糊数学法□ 线性规划分析法□ 其他方法:



二项目资
金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 到位数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 115.64 115.64 115.64 0.00

1-1 其中：当年预算 115.64 115.64 115.64 0.00

1-2 以前年度结余结转 0.00 0.00 0.00 0.00

1-3 当年追加 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合 计(万 元) 115.64 115.64 115.64 0.00

预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 100.00%

资金使用率(当年预算支出数/当年预算到位数) 100.00%

结余结转资金使用率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 0.00%



三项目绩
效目标设
置及完成

情况

绩效目标批复文号：融财监〔2018〕266 号 绩效目标完成情况

目标分类(类)
分类细化

(种)
绩效目标
内容(个) 方向 目标值 计量单位

完成状态
(是/否) 完成值

目标完成程度(完成值
/目标值)

投入指标
时效目标 目标完成

率
100 % 否 71.43 71.43%

成本目标
预算执行

率
100 % 是 100 100.00%

产出指标
数量目标

农村公益
电影放映

场次
5256 场 是 5256 100.00%

质量目标
电影放映
执行率

100 % 是 100 100.00%

效益指标

经济效益
目标

社会效益
目标 观影人数 26 万人 否 18.47 0.00%

生态效益
目标

可持续影
响目标

享受补贴
的全市电
影队覆盖

率

100 % 是 100 100.00%

服务对象
满意度目

标

观众满意
度

100 % 是 100 100.00%

设置绩效目标数量(个) 7 目标完成数量(个) 5

目标完成率(完成目标数量/设置绩效目标数量) 71.00%

目标完成程度(目标完成程度算术平均数) 81.63%



四.绩效自
评共性指
标体系

(50%)-本
类指标名
称和评分
标准不得

更改

一级指标(目标分类)
二级指标
(分类细

化)

三级指标
(绩效目标

内容)
评分标准(绩效目标值) 分值 得分 得分计算过程 指标未得

满分原因

投入指标

时效情况
目标完成

率
本指标 5 分。目标完成率 A=目标实际完成数

量/目标编制数量,得分为 5×A。 5 3.57
( 5÷7 ) × 5 =

3.57

目标实际
完成数量 5
个小于目
标编制数
量 7个

支出情况

预算执行
率

本指标 5 分。预算执行率 B=当年预算支出数
/当年预算计划数×100%，得分为 5×B。 5 5

( 115.64÷115.64
×100% ) × 5 =

5.00

资金使用
率

本指标 5 分。资金使用率 C=当年预算支出数
/当年预算到位数，得分为 5×C。“当年预

算到位数”为 0 时，本项不得分。
5 5

( 115.64÷115.64)
× 5 = 5.00

结余结转
资金使用

率

本指标 5 分。结余结转资金使用率 D=以前年
度结余结转支出数/以前年度结余结转计划
数，得分为 5×D。“结余结转资金计划数”

为 0 时，本项得满分。

5 5 结余结转资金计划
数为 0，本项得满分。

过程管理 绩效管理

组织管理-
预算绩效
管理领导

小组

本指标 2分。成立以主要领导或分管领导为
组长的预算绩效管理领导小组得 2 分，否则

不得分。
2 2

按要求成立绩效管
理领导小组得 2 分

组织管理-
评价工作

组

本指标 2分。按财政部门年度评价方案要求
组建评价工作组得 2分，否则不得分。 2 2

按要求成立评价工
作组得 2 分

组织管理-
第三方机

构

本指标 1 分。外聘第三方参与绩效管理得 1
分，否则不得分。

1 0 没有得 0 分

没有外聘
第三方参
与绩效管

理

目标编制
数量

每编制 1 个绩效目标得 0.5 分，本项最高 5
分。

5 3.5
7 × 0.5 = 3.5 (最

高得 5分)

编制的绩
效目标 7

种

目标全面
程度

本指标 5 分。编制的绩效目标全面涵盖投入、
产出、效益三类 10 种目标得 5分，不满 10
种的按比例计分（如编制三类 5 种目标，得

分为 5×5/10=2.5 分）

5 3.5 ( 7÷10 ) × 5 =
3.50

编制的绩
效目标不
满 10 种



目标完成
程度

本指标 5 分。目标完成质量 E=所有绩效目标
完成程度的算术平均值，得分为 5×E。

5 4.08 81.63% × 5 = 4.08

目标实际
完成数量 5
个小于目
标编制数
量 7个

预算执行
监控情况

本指标 5分。项目单位开展预算执行监控并
按要求填报监控表和监控报告得 3 分，监控
过程发现问题并进行整改的，每个得 1 分，

否则不得分。

5 4

按要求开展绩效监
控，监控中发现一个
问题并整改到位得 4

分

未发现问
题。

项目管理

管理制度
健全性

项目有管理制度得 2 分（内容可包含但不局
限于：项目范围管理、资金分配管理、进度
管理、成本管理、质量管理、风险管理、采
购管理、项目中止管理、资金使用范围、参
与者职责、风险防控、监督检查及绩效管理），

否则不得分

2 2 项目有管理制度得 2
分

制度执行
有效性

项目管理符合管理制度得 3 分，有 1处不符
合扣 1 分，扣完为止。无制度此项不得分。

3 3 项目管理符合管理
制度得 3 分

五.绩效自
评个性指
标体系
(50%)

一级指标(目标分类)
二级指标
(分类细

化)

三级指标
(绩效目标

内容)

指标明细
说明 指标性质 计量单位 计划值 目标值 完成值 分值 得分

指标未得
满分原因

产出指标

时效指标
农村公益
电影放映

场次
反向指标 场 5256 5256 7 7

成本指标 电影放映
执行率

反向指标 % 100 100 5 5

数量指标

补贴人员
数量

正向指标 人 19 19 7 7

全年公益
电影放映
场次完成

率

正向指标 % 100 100 7 7

质量指标

效益指标
经济效益

指标



社会效益
指标

观影人数 反向指标 万人 26 18.47 5 0
观影人数
小于目标
26 万人。

生态效益
指标

可持续影
响指标

享受补贴
的全市电
影队覆盖

率

反向指标 % 100 100 5 5

补助补贴
社会化发

放率
正向指标 % 100 100 7 7

满意度指标
服务对象
满意度指

标

观众满意
率

正向指标 % 100 95 7 6.65
观众没有
全部满意。

调整指标 外部监督检查情况 项目单位被审计等相关部门列为检查对象，检查内容包含本项目得 2
分，检查结论有指出项目存在问题的，1个问题扣 1 分，扣完为止。

2

总分值、评价总分 (S) 102 87.3

评价等级 □优秀（S≧90） ■良好（90﹥S≧75） □合格（75﹥S≧60） □不合格（60﹥S）

问题与建议

存在问题 改进建议

1.我市地处边远山区海岛地广人稀交通不便，电影放映员放映成本
高，交通也存在安全隐患。按照福建省财政厅，福建省广播电影电
视局文件，闽广【2012】138 号文件规定，交通补贴各地县（市、
区）应适当给予偏远地区（海岛）行政村农村电影放映的交通补贴。

1.建议给偏远山区、海岛电影队给予适当交通补贴。

2、农村公益电影宣传力度不够，相关部门及社会对该项工程关注
与支持重视 程度还不是很高。

2.充分利用农村电影放映平台，发挥农村宣传阵地的作用。需进一
步加强宣传力度争取相关部门及社会对该项工程关注，重视，支持。

评价组成员

成员 单位 职称 签名

林向晖 福清市广播电视发展中心 局长
薛天西 福清市广播电视发展中心 书记

陈民 福清市广播电视发展中心 财务科科长

刘典进 福清市广播电视发展中心 电影科科长



【二】广电部门定额包干补助项目

一、项目总体情况

围绕中心工作 ,持续提高舆论引导能力和水平；深化广

播电视新兴媒体融合发展，加快广播电视事业发展。全面推

进高清化项目改造.。 继续强化广电公共服务体系。持续开

展 2131 农村电影放映工程。强化队伍建设，完善制度管理。

全面加强了与上级广播电视媒体的沟通协作，通过上级广电

媒体的宣传力量，充分展示福清的良好对外形象。

二、项目年度资金情况

本年度资金计划 450 万元，其中：本级财政资金-当年

预算 450.00 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00

万元、本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00

万元。

资金到位数 0 万元，其中：本级财政资金-当年预算

450.00 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万元。

当年实际支出 450 万元，其中：本级财政资金-当年预

算 450.00 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万

元、本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00

万元

三、项目绩效目标完成情况

本项目设置绩效目标 6 个，实际完成 6 个，具体情况如



下：

1、投入指标-时效目标-目标完成率-等于 100%,实际完

成 100%。

2、投入指标-成本目标-预算执行率-等于 100%,实际完

成 100%。

3、产出指标-数量目标-广播新闻节目数量-大于等于 270

期,实际完成 365 期。

4、产出指标-数量目标-专题节目数量-大于等于 1230

期,实际完成 1541 期。

5、产出指标-质量目标-栏目播出质量-大于等于 95%,

实际完成 95%。

6、效益指标-服务对象满意度目标-市民满意度-大于等

于 97%,实际完成 97%。

四、项目绩效自评结论与分析

（一）、项目绩效自评得分及等级

项目最终得分为 91.50 分，等级为优秀。具体情况如下：

1.项目自评指标体系总分值 99.00 分，自评原始得分

91.50 分，其中共性指标分值 50.00 分，自评得分 42.50 分，

个性指标分值 49.00 分，自评得分 49.00 分。

2.加分项分值 2.00 分，自评得分分。

（二）、绩效自评指标得分具体分析

1、投入指标-时效情况-目标完成率-分值 5.0-得分 5.0



分；

2、投入指标-支出情况-预算执行率-分值 5.0-得分 5.0

分；

3、投入指标-支出情况-资金使用率-分值 5.0-得分 5.0

分；

4、投入指标-支出情况-结余结转资金使用率-分值 5.0-

得分 5.0 分；

5、过程管理-绩效管理-组织管理-预算绩效管理领导小

组-分值 2.0-得分 2.0 分；

6、过程管理-绩效管理-组织管理-评价工作组-分值 2.0-

得分 2.0 分；

7、过程管理-绩效管理-组织管理-第三方机构-分值 1.0-

得分 0.0 分，未得满分原因：没有；

8、过程管理-绩效管理-目标编制数量-分值 5.0-得分 3.0

分，未得满分原因：目标编制数量 6 个；

9、过程管理-绩效管理-目标全面程度-分值 5.0-得分 2.5

分，未得满分原因：编制的绩效目标不满 10 种；

10、过程管理-绩效管理-目标完成程度-分值 5.0-得分

5.0 分；

11、过程管理-绩效管理-预算执行监控情况-分值 5.0-

得分 3.0 分，未得满分原因： 按要求开展绩效监控，

未发现问题或未整改。；



12、程管理-项目管理-管理制度健全性-分值 2.0-得分

2.0 分；

13、过程管理-项目管理-制度执行有效性-分值 3.0-得分

3.0 分；

14、产出指标-时效指标-广播新闻节目数量-分值 7.0-

得分 7.0 分；

15、产出指标-时效指标-专题节目数量-分值 7.0-得分

7.0 分；

16、产出指标-成本指标-栏目播出质量-分值 7.0-得分

7.0 分；

17、产出指标-数量指标-奖补单位数-分值 7.0-得分 7.0

分；

18、效益指标-社会效益指标-补助（补贴）标准同比增

长率-分值 7.0-得分 7.0 分；

19、效益指标-可持续影响指标-人员支出占业务支出的

比重-分值 7.0-得分 7.0 分；

20、效益指标-可持续影响指标-补助补贴社会化发放率-

分值 7.0-得分 7.0 分；

（三)、存在问题

1、广电运营经费紧缺。广电网络整合剥离之后，广播电

视造血功能急剧衰弱，原先以网养台格局被破坏，仅靠广告

和合作栏目这两项收入维持生计，受经济大环境影响，近两



年电视广告收入下滑厉害，若没有市财政加大扶持力度，根

本无法生存。

2.市广电目前实行的是传统广电运行机制，从业人员身

份复杂多样，有参公、事业（含全额拨款、差额拨款、自收

自支）编制、编制内人员拿阳光工资，台聘人员工资由单位

支付，单位管理模式按事业单位执行，不能发放各类奖金，

不能发放节假日补贴由于广电是特殊的行业，现有运行管理

模式无法适应当代传媒产业发展步伐，导致专业人才严重流

失，阻碍广电事业健康稳定发展。

（四）、改进建议

1.大力实施精品工程。强化精品意识，制定精品生产规

划，进一步加强广播电视栏目、节目的培育开发，推进节目

创新创优。积极促进广播电视栏目、节目的品牌建设，形成

品牌优势，增强广电的竞争力、影响力.

2.建议参照浙江省县级广电改革模式，进行改革。

五、其他需要说明的事项

无

福清市广播电视发展中心

2019 年 9 月 20 日



附件 4

财政支出项目绩效自评表

(2019 年度)

评 价 类 型： 项目年度评价

资 金 年 度： 2018 年度

项 目 名 称： 广电部门定额包干补助

项目承担单位(公章)： 福清市广播电视发展中心

主 管 部 门(公章)： ___________________________

填报日期 2019 年 9 月 20 日



一基础信

息

单位性质 行政机关□ 参公事业单位■ 非参公事业单位□ 企业□ 其他□

单位地址 清昌大道（景观大道 17 号）广电中心 邮政编码 350300

单位负责人 林向晖 职务 主任 联系电话 13960976733

财务负责人 陈民 职务 科长 联系电话 13960977380

项目负责人 黄群勇 职务 办公室主任 联系电话 13605958655

项目概况

围绕中心工作 ,持续提高舆论引导能力和水平；深化广播电视新兴媒体融合发展，加快广播电视事业发展。全面推进

高清化项目改造.。 继续强化广电公共服务体系。持续开展 2131 农村电影放映工程。强化队伍建设，完善制度管理。

全面加强了与上级广播电视媒体的沟通协作，通过上级广电媒体的宣传力量，充分展示福清的良好对外形象。

项目类型 常年发展性项目□ 一次性发展项目□ 业务性专项■

项目评价方法
成本效益分析法■ 比较法■ 因素分析法□ 最低成本法□ 公众评判法□ 因子分析法□ 生产函

数法□ 综合评价法□ 层次分析法□ 模糊数学法□ 线性规划分析法□ 其他方法:

二项目资

金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 到位数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 450.00 450.00 450.00 0.00

1-1 其中：当年预算 450.00 450.00 450.00 0.00

1-2 以前年度结余结转 0.00 0.00 0.00 0.00

1-3 当年追加 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合 计(万 元) 450.00 450.00 450.00 0.00

预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 100.00%

资金使用率(当年预算支出数/当年预算到位数) 100.00%

结余结转资金使用率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 0.00%



三项目绩

效目标设

置及完成

情况

绩效目标批复文号：融财监〔2018〕266 号 绩效目标完成情况

目标分类(类)
分类细化

(种)

绩效目标

内容(个)
方向 目标值 计量单位

完成状态

(是/否)
完成值

目标完成程度(完成

值/目标值)

投入指标

时效目标
目标完成

率
100 % 是 100 100.00%

成本目标
预算执行

率
100 % 是 100 100.00%

产出指标

数量目标

广播新闻

节目数量
270 期 是 365 135.19%

专题节目

数量
1230 期 是 1541 125.28%

质量目标
栏目播出

质量
95 % 是 95 100.00%

效益指标

经济效益目标

社会效益目标

生态效益目标

可持续影响目

标

服务对象满意

度目标

市民满意

度
97 % 是 97 100.00%

设置绩效目标数量(个) 6 目标完成数量(个) 6

目标完成率(完成目标数量/设置绩效目标数量) 100.00%

目标完成程度(目标完成程度算术平均数) 110.08%



四.绩效自

评共性指

标体系

(50%)-本

类指标名

称和评分

标准不得

更改

一级指标(目标分

类)

二级指标(分

类细化)

三级指标(绩

效目标内容)
评分标准(绩效目标值) 分值 得分 得分计算过程

指标未得

满分原因

投入指标

时效情况 目标完成率
本指标 5 分。目标完成率 A=目标实际

完成数量/目标编制数量,得分为5×A。
5 5

( 6÷6 ) × 5 =

5.00

支出情况

预算执行率

本指标 5 分。预算执行率 B=当年预算

支出数/当年预算计划数×100%，得分

为 5×B。

5 5
( 450÷450 ×

100% ) × 5 = 5.00

资金使用率

本指标 5 分。资金使用率 C=当年预算

支出数/当年预算到位数，得分为5×C。

“当年预算到位数”为 0 时，本项不得

分。

5 5
( 450÷450) × 5 =

5.00

结余结转资

金使用率

本指标 5 分。结余结转资金使用率 D=

以前年度结余结转支出数/以前年度结

余结转计划数，得分为 5×D。“结余

结转资金计划数”为 0 时，本项得满分。

5 5
结余结转资金计划

数为 0，本项得满分。

过程管理 绩效管理

组织管理-预

算绩效管理

领导小组

本指标 2 分。成立以主要领导或分管领

导为组长的预算绩效管理领导小组得2

分，否则不得分。

2 2
按要求成立绩效管

理领导小组得 2 分

组织管理-评

价工作组

本指标 2 分。按财政部门年度评价方案

要求组建评价工作组得 2分，否则不得

分。

2 2
按要求成立评价工

作组得 2分



组织管理-第

三方机构

本指标 1 分。外聘第三方参与绩效管理

得 1分，否则不得分。
1 0 没有

目标编制数

量

每编制 1个绩效目标得 0.5 分，本项最

高 5 分。
5 3

6 × 0.5 = 3 (最高

得 5 分)

目标编制

数量 6 个

目标全面程

度

本指标 5 分。编制的绩效目标全面涵盖

投入、产出、效益三类 10 种目标得 5

分，不满 10 种的按比例计分（如编制

三类5种目标，得分为5×5/10=2.5分）

5 2.5
( 5÷10 ) × 5 =

2.50

编制的绩

效目标不

满 10 种

目标完成程

度

本指标 5 分。目标完成质量 E=所有绩

效目标完成程度的算术平均值，得分为

5×E。

5 5
110.08% × 5 =

5.50

预算执行监

控情况

本指标 5 分。项目单位开展预算执行监

控并按要求填报监控表和监控报告得3

分，监控过程发现问题并进行整改的，

每个得 1 分，否则不得分。

5 3

按要求开展绩效监

控，未发现问题或未

整改到位得 3 分

按要求开

展绩效监

控，未发

现问题或

未整改。

项目管理
管理制度健

全性

项目有管理制度得 2分（内容可包含但

不局限于：项目范围管理、资金分配管

理、进度管理、成本管理、质量管理、

风险管理、采购管理、项目中止管理、

资金使用范围、参与者职责、风险防控、

监督检查及绩效管理），否则不得分

2 2
项目有管理制度得 2

分



制度执行有

效性

项目管理符合管理制度得 3分，有 1 处

不符合扣 1 分，扣完为止。无制度此项

不得分。

3 3
项目管理符合管理

制度得 3分

五.绩效自

评个性指

标体系

(50%)

一级指标(目标分

类)

二级指标(分

类细化)

三级指标(绩

效目标内容)

指标明

细说明
指标性质 计量单位 计划值 目标值 完成值 分值 得分

指标未得

满分原因

产出指标

时效指标

广播新闻节

目数量
正向指标 期 270 365 7 7

专题节目数

量
正向指标 期 1230 1541 7 7

成本指标
栏目播出质

量
正向指标 % 95 95 7 7

数量指标 奖补单位数 正向指标 个 1 1 7 7

质量指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

补助（补贴）

标准同比增

长率

正向指标 % 7 7 7 7

生态效益指标

可持续影响指

标

人员支出占

业务支出的

比重

正向指标 % 90 100 7 7

补助补贴社

会化发放率
正向指标 % 90 100 7 7



满意度指标
服务对象满意

度指标

调整指标 外部监督检查情况

项目单位被审计等相关部门列为检查对象，检查内容包含本

项目得 2分，检查结论有指出项目存在问题的，1 个问题扣

1 分，扣完为止。

2

总分值、评价总分 (S) 101 91.5

评价等级 ■优秀（S≧90） □良好（90﹥S≧75） □合格（75﹥S≧60） □不合格（60﹥S）

问题与建议

存在问题 改进建议

1、广电运营经费紧缺。广电网络整合剥离之后，广播电视造血功能

急剧衰弱，原先以网养台格局被破坏，仅靠广告和合作栏目这两项收

入维持生计，受经济大环境影响，近两年电视广告收入下滑厉害，若

没有市财政加大扶持力度，根本无法生存。

1.大力实施精品工程。强化精品意识，制定精品生产规划，

进一步加强广播电视栏目、节目的培育开发，推进节目创新

创优。积极促进广播电视栏目、节目的品牌建设，形成品牌

优势，增强广电的竞争力、影响力.

2.市广电目前实行的是传统广电运行机制，从业人员身份复杂多样，

有参公、事业（含全额拨款、差额拨款、自收自支）编制、编制内人

员拿阳光工资，台聘人员工资由单位支付，单位管理模式按事业单位

执行，不能发放各类奖金，不能发放节假日补贴，由于广电是特殊的

行业，现有运行管理模式无法适应当代传媒产业发展步伐，导致专业

人才严重流失，阻碍广电事业健康稳定发展。

2.建议参照浙江省县级广电改革模式，进行改革。

评价组成员

成员 单位 职称 签名

林向晖 福清市广播电视发展中心 局长

薛天西 福清市广播电视发展中心 书记

陈民 福清市广播电视发展中心 财务科科长

黄群勇 福清市广播电视发展中心 办公室主任




