
福清市原林业局 2018 年度财政支出项目
绩效自评情况说明

一、项目总体情况

聘请法律顾问，提高对林业保护的认知。保护国家林业

资源，巩固整体社会的生态林业建设，促进相应的林业发挥

最大的发展潜能。。

二、项目年度资金情况

本年度资金计划 10 万元，其中：本级财政资金-当年预

算 10.00 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万

元。

资金到位数 10 万元，其中：本级财政资金-当年预算

10.00 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万

元。

当年实际支出 1.7 万元，其中：本级财政资金-当年预

算 1.70 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万

元。

三、项目绩效目标完成情况

本项目设置绩效目标 5 个，实际完成 2 个，具体情况如



下：

1. 投入指标-时效目标-目标完成率-等于 100%,实际

完成 40%,与目标偏离较大。

2. 投入指标-成本目标-预算执行率-等于 100%,实际

完成 17%,与目标偏离较大。

3. 产出指标-数量目标-聘请法律顾问-等于 1 家,实际

完成 1 家。

4. 产出指标-质量目标-林业事项咨询率-等于 100%,

实际完成 100%。

5. 效益指标-服务对象满意度目标-法律咨询满意度-

等于 100%,实际完成 0%,与目标偏离较大。

四、项目绩效自评结论与分析

（一）项目绩效自评得分及等级

项目最终得分为 89.10 分，等级为优秀。具体情况如下：

1.项目自评指标体系总分值 58.00 分，自评原始得分

39.10 分，其中共性指标分值 50.00 分，自评得分 31.10 分，

个性指标分值 48.00 分，自评得分 48.00 分。

2.加分项分值 2.00 分，自评得分 2.00 分。

（二）绩效自评指标得分具体分析

（三）存在问题

1.当年度法律顾问支出偏少，投入经费不足



2.在日常工作中，对于林业法律法规意识不强，需要引

起重视

（四）改进建议

1.加大对聘请法律顾问的经费投入

2.加强林业工作者的法律法规意识，提升林业服务能力。

五、其他需要说明的事项

无







一、项目总体情况

进行林业业务培训和学习，提高林业专项知识，提升整

体业务水平，加强对林木森林资源的保护，争取做优秀的林

业工作者。。

二、项目年度资金情况

本年度资金计划 10 万元，其中：本级财政资金-当年预

算 10.00 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万

元。

资金到位数 10 万元，其中：本级财政资金-当年预算

10.00 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万

元。

当年实际支出 3.79 万元，其中：本级财政资金-当年预

算 3.79 万元、本级财政资金-以前年度结余结转 0.00 万元、

本级财政资金-当年追加 0.00 万元、其它来源资金 0.00 万

元。

三、项目绩效目标完成情况

本项目设置绩效目标 5 个，实际完成 3 个，具体情况如

下：

1、 投入指标-时效目标-目标完成率-大于等于 96%,实

际完成 57.6%,与目标偏离较大。



2、 投入指标-成本目标-预算执行率-大于等于 97%,实

际完成 37.9%,与目标偏离较大。

3、 产出指标-数量目标-林业会议培训考察-大于等于

20 人次,实际完成 25 人次。

4、 产出指标-质量目标-林业专业素质培训质量-等于

100%,实际完成 100%。

5、 效益指标-服务对象满意度目标-群众满意度-等于

100%,实际完成 100%。

6、 项目绩效自评结论与分析

（五）项目绩效自评得分及等级

项目最终得分为 86.04 分，等级为优秀。具体情况如下：

1.项目自评指标体系总分值 50.00 分，自评原始得分

36.04 分，其中共性指标分值 50.00 分，自评得分 36.04 分，

个性指标分值 48.00 分，自评得分 48.00 分。

2.加分项分值 2.00 分，自评得分 2.00 分。

（六）绩效自评指标得分具体分析

（七）存在问题

1.当年度对于林业会议培训的投入偏少，响应八项规定，

减少会议支出

2.林业培训费用投入偏少，需要加强林业业务培训

（八）改进建议

1.继续减少林业会议支出，加强电子化办公



2.加强林业培训，提高林业人的业务水平和服务能力

五、其他需要说明的事项

无







福清市原林业局

2019 年 9 月 20 日


